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ESG Рэнкинги 2018-2019 Обновленная методология 
ESG рэнкинга 2020

Выборка компаний ТОП 50 по выручке (RAEX600), в 
финальный рэнкинг включены 30 

компаний

Количество компаний не ограничено 

(По состоянию на 11.11.2020 в рэнкинге 37 
компаний, включая все компании из Рэнкинга 2019)

Отраслевое присутствие Не включены ритейл, телеком и 
финансовый сектор

Все отрасли 

(По состоянию на 11.11.2020 в рэнкинге
присутствуют 10 отраслей)

Периодичность Один раз в год Регулярно

По мере расширения базы ESG отчетов и изменения 
оценки компаний 

Количество измеряемых 
индикаторов

8 показателей На основе ESG рейтинга компании: более 200 
показателей 

(число варьируется в зависимости от отрасли)

Сравнение изменений обновленного ESG рэнкинга 2020 и ESG рэнкингов 2018-2019

ОБНОВЛЕННЫЙ ESG РЭНКИНГ RAEX-EUROPE
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МЕТОДОЛОГИЯ  ESG ОЦЕНКИ  

Степень воздействия

НИЗКОЕ

СРЕДНЕЕ

ВЫСОКОЕ

Отраслевой 
риск

Environmental (89)

Природные ресурсы (24)

Загрязнение (22)

Изменение климата (16)

Общие экологические риски (14)

Social (91)

Человеческий капитал (28)

Корпоративная социальная 
ответственность (25)

Общие социальные риски (15)

Governance (41)

Корпоративная структура (16)

Корпоративное поведение (25)

Риски страны

Факторы (221 индикаторов)Риски Оценка

Политики и программы

Отчетность

ESG 
РЕЙТИНГ

Эффективность

Результат

Environmental 
рейтинг (E)

Social
рейтинг(S)

Governance
рейтинг(G)

Конечный вес 
каждого фактора

Риск 
компании

Стресс-факторы

Портфель  эко-активов (13)

Портфель социальных активов (23)
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МЕТОДОЛОГИЯ  ESG ОЦЕНКИ  

Сектор Фактор Под-фактор

Окружающая среда 

(Environmental)

Природные ресурсы

Водные ресурсы

Биоразнообразие

Энергоэффективность

Загрязнение
Управление и переработка отходов

Загрязняющие вещества

Расширенная ответственность производителя

Изменение климата
Выбросы парниковых газов

Возобновляемая энергия

Общие экологические риски
Вовлеченность заинтересованность сторон

Цепочка поставщиков

Портфель эко-активов
Экологически ответственные инвестиции

Портфель эко-ответственных кредитов

Общество (Social)

Человеческий капитал

Трудовые практики

Охрана труда и здоровья

Привлечение и удержание талантов

Разнообразие и инклюзивность

Корпоративная социальная 
ответственность

Социальные льготы

Корпоративная социальная ответственность (КСУ)

Права человека

Общие социальные риски
Цепочка поставщиков

Спорные источники сырье

Портфель социальных активов

Социально ответственные инвестиции

Портфель социальных кредитов и финансовая инклюзивность

Финансово-ответственные продукты

Корпоративное 

управление 

(Governance)

Корпоративная структура
Структура совета директоров и транспарентность

Собственность

Риск менеджмент

Корпоративное поведение

Бизнес этика

Анти-конкурентные практики

Уплата налогов и прозрачность


