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Для участия в рэнкингах нужно заполнить электронную анкету и заверить информацию 

в бланке подтверждения (последний лист из анкеты) подписью руководителя и печатью 

организации. Анкета содержит несколько листов. Бланк подтверждения заполняется 

автоматически по мере заполнения листов «Общие сведения» и «Показатели». 

Листы «Информационная безопасность» и «Опросник» желательны для заполнения и 

повлияют на развитие проекта. Файл с электронной анкетой и скан-копию бланка 

подтверждения необходимо прислать до 26 апреля 2024 года по адресу it@raex-a.ru. 

 

Сведения анкеты включаются в рэнкинг после получения скан-копии бланка 

подтверждения, запрашиваемых подтверждающих форм (для сверки показателей), а 

также оплаты услуг по обработке информации. Организатор рэнкинга вправе не 

принимать анкету, полученную позже указанного срока. Заполнять в анкете нужно 

ячейки, которые находятся в таблице и не выделены цветом. При заполнении нужно 

придерживаться разъяснений, приводимых в анкете и в инструкции. 

 

По вопросам заполнения анкеты, пожалуйста, обращайтесь по электронной почте 

it@raex-a.ru или по телефону (495) 617-07-77, доб. 1668. 
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Лист «Общие сведения» 

Если компания имеет аффилированные лица, то в анкете приводятся суммарные 

(консолидированные) данные. При этом выручка группы, отражаемая в рэнкингах, не 

должна включать доходы от деятельности, не относящейся к ИТ-сфере. Если какая-

либо компания группы выполняет работы, не связанные с ИТ-деятельностью, то доход 

такой компании в анкете учитываться не должен. 

 

Пункт 1. Число компаний в группе. Указывается число зависимых компаний (с учетом 

головной организации), занимающихся в исследуемом периоде ИТ-деятельностью. 

 

Критерии зависимости и аффилированности, учитываемые в рэнкингах: дочерние 

и зависимые лица из сферы ИТ с долей в головной или в управляющей компании (и 

наоборот) от 20% и более; учредитель или совладелец (доля не менее 20%) головной ИТ-

компании является учредителем или совладельцем (от 20%) других компаний в сфере 

ИТ; учредитель или совладелец головной ИТ-компании (от 20%) является единоличным 

исполнительным органом других компаний в сфере ИТ; единоличный исполнительный 

орган головной ИТ-компании является единоличным исполнительным органом или 

учредителем, или совладельцем (от 20%) других ИТ-компаний. 

 

Пункт 2. Среднесписочная численность сотрудников. Приводится показатель 

среднесписочной численности сотрудников головной организации и аффилированных 

лиц, осуществляющих ИТ-деятельность, согласно сведениям, отраженным на титульных 

листах форм расчетов по страховым взносам (форма КНД 1151111) компаний из группы. 

Для подтверждения численности сотрудников организатор вправе запросить скан-копии 

титульных листов формы расчетов по страховым взносам, если аналогичная 

информация за исследуемый период недоступна в системах проверки. 

 

Пункт 2.1. Специалисты, участвующие в ИТ-проектах и обеспечившие выручку от 

ИТ-деятельности. Указывается число работников (из числа сотрудников, 

учитываемых в пункте 2), которые осуществляют деятельность в области ИТ и 

обеспечивают выручку от ИТ-деятельности. Термин «специалисты» обозначает 

сотрудников, выполняющих работу для заказчиков (без учета сотрудников сервисных 

служб компании – администрации, бухгалтерии, продаж, рекламы и так далее). 

Для группы компаний приводится суммарная численность специалистов головной 

компании и всех аффилированных лиц, осуществляющих ИТ-деятельность, выручка от 

которой консолидирована в анкете. 

 

Пункт 2.2. Число специалистов с учетом совместителей и работающих по договорам 

гражданско-правового характера (ГПХ). Указывается сумма численности 

специалистов из пункта 2.1 и среднего числа специалистов, работавших в компании за 

исследуемый период по совместительству и / или в рамках договоров ГПХ. 

  



 
 

3 

 

Лист «Показатели» 

В таблице приводятся показатели выручки (в рублях, без округления и без учета НДС), 

полученной от осуществления ИТ-деятельности, а также указываются два-три примера 

крупнейших клиентов за исследуемый период. 

 

Доход ИТ-группы может включать выручку аффилированных (зависимых) лиц, 

полученную только от деятельности в сфере ИТ. 

 

Пункт 1. Суммарная выручка (нетто) материнской организации и аффилированных 

лиц от осуществления деятельности в сфере информационных и 

коммуникационных технологий. В ячейке за исследуемый период (2023 год) 

автоматически приводится результат строки «Итого» (ячейка D35, общая выручка от 

ИТ-деятельности). Показатель приводятся в рублях, без округления и без учета НДС. 

Показатель выручки от ИТ-деятельности за 2022 год приводится вручную. 

 

Пункт 2. Структура выручки. В таблице приводятся показатели выручки (в рублях, без 

НДС) за исследуемый период, полученной в результате выполнения различных работ в 

области ИТ, а также приводятся примеры крупнейших клиентов. Описание направлений 

ИТ-деятельности приводится в классификаторе (см. файл sector.doc). 

 

Строка «Итого» – это суммарная выручка от ИТ-деятельности. Результат в ячейке C35 

может быть равен 100%, если компания осуществляет только ИТ-деятельность или не 

учитывает в анкете выручку от другой деятельности. 

 

Строка «Итого по всем видам деятельности» – это общий доход компании или группы, 

включающий выручку от других видов деятельности, не относящихся к ИТ. Приводится 

также в рублях и без учета НДС (по форме № 2 бухгалтерской отчетности). 

 

Дополнительно – для более подробного исследования сегмента ведущих ИТ-компаний – 

в анкете, в разделе об отраслевой структуре, необходимо указать, в каких из 

перечисленных отраслей экономики и в каком объеме (%) в 2022 году компания (группа) 

выполняла работы в сфере ИТ. Показатели приводятся в процентах. Сумма выручки по 

каждому ИТ-направлению принимается за 100% и структурируется по отраслям. 

Формула расчета на примере доли выручки (%) от производства оборудования для 

отдельной отрасли: 

 

Dhard = (Shard / Hard) * 100%, 

 

где: 

– Dhard – это доля выручки от производства оборудования для рассматриваемой отрасли; 

– Shard – это выручка от производства оборудования для рассматриваемой отрасли; 

– Hard – это суммарная выручка от производства оборудования (по всем отраслям). 

 

Аналогично осуществляется расчет доли и по другим ИТ-направлениям. 
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Лист «Аффилированные лица» 

В таблице приводится информация о составе группы – аффилированных, зависимых 

организациях и лицах, осуществляющих деятельность в области ИТ, а также о признаках 

их зависимости. Информация нужна для проверки присланных сведений о выручке 

группы. Число участников группы указывается с учетом головной (материнской) или 

управляющей компании. Признак зависимости – это условия, на которых головная 

компания может влиять на принятие решений в зависимых компаниях. 

 

Критерии зависимости и аффилированности, учитываемые в рэнкингах: дочерние 

и зависимые лица из сферы ИТ с долей в головной или в управляющей компании (и 

наоборот) от 20% и более; учредитель или совладелец (доля не менее 20%) головной ИТ-

компании является учредителем или совладельцем (от 20%) других компаний в сфере 

ИТ; учредитель или совладелец головной ИТ-компании (от 20%) является единоличным 

исполнительным органом других компаний в сфере ИТ; единоличный исполнительный 

орган головной ИТ-компании является единоличным исполнительным органом или 

учредителем, или совладельцем (от 20%) других ИТ-компаний. 

 

По вопросам заполнения электронной анкеты и предоставления информации, 

пожалуйста, обращайтесь по телефону (495) 617-07-77, доб. 1668, или e-mail it@raex-a.ru. 

 

Благодарим вас за сотрудничество! 
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