
РЕЙТИНГ ГОДОВЫХ ОТЧЕТОВ ЗА 2024 ГОД:
КЛЮЧЕВЫЕ ЦИФРЫ И ФАКТЫ

корпоративный сектор

Москва 10 декабря 2025 года



УЧАСТНИКИ РЕЙТИНГА
Для участия в рейтинге 2025 года представлено почти 400 отчетов,

при этом количество ПНО корпоративного сектора и НКО возросло на треть.
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Благотворительные и социально-ориентированные НКО, общественные и бюджетные организации

Образовательные организации

Коммерческие организации, включая финансовые



МЕТОДИЧЕСКИЕ ПОДХОДЫ

Участники рейтинга

Коммерческие 
организации

Образовательные 
организации

Благотворительные и 
социальные НКО

Критерии оценки: доступность, понятность и структурированность раскрытия информации
по следующим основным тематическим блокам:

• Позиционирование на рынке
• Стратегия бизнеса
• Создание стоимости
• Устойчивое развитие
• Наличие формальной 

информации

• Миссия, видение, ценности
• Рейтинги, награды
• Образовательная деятельность
• Научные достижения
• Международные связи
• Влияние на общество
• Финансовые сведения

• Миссия, цели и задачи
• Реализуемые программы
• Взаимодействие с партнерами
• Качество финансовой 

отчетности
• Взаимодействие со СМИ и 

социальными сетями

Рейтинговые классы:

- наивысшее качество годового отчета

- очень высокое качество годового отчета

- высокое качество годового отчета

- приемлемое качество годового отчета

- удовлетворительное качество годового отчета



КОРПОРАТИВНЫЙ СЕКТОР: ОБЩАЯ ОЦЕНКА
Полюса сжимаются:

доля самых лучших и самых слабых отчетов сокращается
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Доля в общей численности участвующих в конкурсе соответствующего года отчетов, %



КОРПОРАТИВНЫЙ СЕКТОР: ТРЕНДЫ
Отраслевая специфика:

• более половины отчетов представлены компаниями электроэнергетики, 

розничной торговли, металлургии и финансового сектора;

• среди компаний, подготовивших отчеты высшего качества, превалируют
электроэнергетические, нефтегазовые и химические предприятия, финансовые
организации

Позитивные тренды

• импортозамещение;

• управление персоналом;

• стратегия развития

Негативные тренды

• логистика и цепочки поставок;

• развитие экспортных операций;

• краткосрочное планирование



КОРПОРАТИВНЫЙ СЕКТОР: ЛИДЕРЫ РЕЙТИНГА

• En+ Group

• АО НУХ «Байтерек» 
(Казахстан)

• Аэрофлот – Российские 
авиалинии

• Банк ВТБ

• Банк ДОМ.РФ

• Газпром

• Группа «Акрон» 

• Группа «Татнефть» 

• ДОМ.РФ 

• ЕВРАЗ 

• КазМунайГаз (Казахстан)

• Магнит 

• Металлоинвест

• Московский кредитный банк 

• МТС 

• МТС-Банк

• НОВАТЭК 

• Норильский никель 

• Полюс 

• РЖД 

• Росатом

• Россети

• Россети Волга

• Россети Ленэнерго 

• Россети Московский регион 

• Россети Северо-Запад

• Россети Тюмень 

• Россети Центр

• Россети Центр и Приволжье

• Россети Юг

• Ростелеком

• Русал

• Самрук-Казына (Казахстан)

• Самрук-Энерго (Казахстан)

• Сбер Банк (Белоруссия)

• Сбербанк

• Северсталь 

• СИБУР Холдинг 

• ФосАгро 

• ЭЛ5-Энерго



ООО «РАЭКС-АНАЛИТИКА»
127006, Москва, 

Весковский переулок, дом 3, этаж 3

Телефон: +7 (495) 617-07-77
www.raex-rr.com 

Материалы рейтинга годовых отчетов размещены  на сайте https://raex-rr.com


